Referat af: Generalforsamling GF Aarhus 2026

Afholdt 08.04.26 kl. 17.30 pa Horisont Hotel og konference, Agro Foodpark 10, 8200 Aarhus N
Skrevet af: Patrick Knappe

Velkomst ved bestyrelsesformand Mette Vinther Skriver

Mette Vinther Skriver byder velkommen.

Mette Vinther Skriver konstaterer, at generalforsamlingen er indkaldt rettidig d. 23.02.26 via
Mit GF og klubbens hjemmesiden. Dagsordenen og fristen for indsendelse af forslag fremgar
af indkaldelsen.

Mette Vinther Skriver konstaterer, at der er 111 stemmeberettigede til stede og at der er 1 med
fuldmagt. Der eri alt 143 fremmagadte.

Valg af dirigent

Bestyrelsen indstiller Kenneth Brogaard Esbensen til dirigent.
Salens medlemmer godkender Kenneth Brogaard Esbensen som dirigent.

Kenneth Brogaard Esbensen bekreefter formandens konstatering om, at generalforsamlingen
er indkaldt rettidig.

Spergsmal 1: Niels Thomsen konstaterer, at generalforsamlingen er indkaldt d. 23.02.26, men
undre sig over, at forslag til behandling skal veere sendtinden d. 01.02.

Formand Mette Vinther Skriver forklarer, at det er jf. vedteegterne, men foreslar samtidig at der
kigges pa en vedtaegtsaendring. Indtil da gnsker hun, at medlemmerne indsender forslag
lzbende.

Der eringen indvendinger mod generalforsamlingen og dagsordenen godkendes af salen.

Herefter giver dirigent Kenneth Brogaard Esbensen ordet videre til bestyrelsesformand Mette
Vinther Skriver.

Bestyrelsens beretning ved bestyrelsesformand Mette Vinther Skriver
Mette Vinther Skriver gennemgar bestyrelsens beretning:

Under overskriften "GF i bevaegelse” arbejder hele organisationen sammen om at blive
Danmarks farende medlemsejede forsikringsselskab.

Denne feelles ambition har baret hele organisationen gennem 2025, der bad pa fortsat

medlemsfremgang, stabile forsikringspriser og en god udvikling i hele forretningen.

12025 rundede vi 400.000 GF-medlemmer, samtidig med at loyaliteten steg. Medlemmerne
bliver nu i gennemsnit hos os i mere end 11 ar.



Fremgangen var drevet af GF’s unikke veerditilbud som et let tilgeengeligt, medlemsejet
selskab med overskudsdeling og attraktive produkter til attraktive priser.

I en tid preeget af ekstraordineere prisforhgjelser blandt konkurrenterne og en dalende tillid til
forsikringsbranchen generelt, fastholdt vi ogsa i 2025 stabile priser.

Det skyldes dels vores forretningsmodel, dels at forsikringsvejret generelt artede sig fornuftigt i
arets leb

Arets overskudsdeling, der fores tilbage til jer som medlemmer som en rabat p4 forsikringerne
i 2026, blev pa mere end 185 mio. kr. mod 165 mio. kr. aret far.

Af hensyn til nye generalforsamlingsdeltagere kommer her en introduktion hele GF’s
ejerstruktur:

Hver forsikringsklub er en erhvervsdrivende forening, som har aktier i GF Forsikring a/s, og nar
forsikringstageren tegner en forsikring hos os, bliver vedkommende automatisk medlem af en
forsikringsklub.

Hvert medlem har via sit medlemskab stemmeret pa klubbens generalforsamling og har
mulighed for at fa indflydelse ved at stille op til klubbestyrelsen.

Blandt klubbestyrelsesmedlemmerne vaelges der repraesentanter til bestyrelsen i GF
Forsikring a/s.

Ved hjeelp af GF’s klubstruktur med forsikringsklubber rundt om i landet sikrer vi, at ejerskabet
er lokalt forankret, og ogsa at GF som selskab er lokalt repraesenteret og tilgaengeligt - vi er
dermed helt bogstaveligt teet pa medlemmerne.

GF Fonden er stiftet af forsikringsklubberne og skal sammen med GF Fondens Ejerselskab,
sikre, at GF Forsikring forbliver et selvstaendigt og uafheengigt dansk forsikringsselskab. GF
Fonden skal godkende tilfarsel af ekstern kapital, hvis der mod forventning skulle blive behov
for dette.

Hvad betyder denne struktur sa?

Det har vi opsummeret her.

Vores formal er ikke at tiene penge til aktionzerer.
Vores formal er at skabe OVERSKUD TIL HINANDEN.

Hvordan udlever vi sa dette formal (Overskud til hinanden)?
Det gor vi gennem tre feelles veaerdier, der kendetegner os som virksomhed og organisation.
Veerdier, som er det baerende i vores forretningsstrategi frem mod 2028: GF i bevaegelse:

Tillid — fundamentet for vores relationer

Som GF’ere gor vi alt, hvad vi kan, for at gore os fortjent til jeres - og vores kollegers tillid. Det
gorvived at veere eerlige, overholde aftaler og respektere hinandens beslutninger.



Passion — det gor en forskel at breende for tingene

Vi gor os umage - for jer og for forretningen. Vores passion viser sig i vores adfeerd over for jer
og vores kolleger - og i det aftryk, vi saetter i samfundet.

Professionalisme — en forudsaestning for at lykkes

Vi udviser professionalisme ved at veere grundige og ordentlige i alt, hvad vi gor — og vi baserer
vigtige beslutninger pa viden og fakta.

Vores vaerdier har ikke alene betydning for vores egen adfaerd. De er ogsa afgarende for,
hvem vi indgar partnerskaber med. Derfor er alle vores strategiske partnere virksomheder og
organisationer, vi kan sta inde for.

Omkring %4 af alle GF’s nye medlemmer kommer ind i klubben via vores gode
partnersamarbejder. Det kan vaere der, hvor | dyrker jeres hobby (golf), det kan veere via Aldre
Sagen, via OK - altsé jeres energileverander - eller en patientforening som fx
Diabetesforeningen.

| GF tror vi p4, at staerke relationer skaber staerke lasninger, fordi det er sadan, vi skaber mest
mulig vaerdi for jer i jeres hverdag. Partnerskaber er derfor ikke et mal i sig selv, men et middel
til at skabe mere vaerdi, mere tryghed og mere relevans. Vores strategiske partnerskaber
handler om langt mere end bare produkter og rabatter, de handler ogsa om tryghed, viden og
stptte i livssituationer, hvor det betyder allermest.

Derfor gar vi efter at bygge langvarige relationer med vores partnere ved dels at forny os, dels
at drage nytte af det gensidige kendskab til hinandens forretninger og organisationer. Flere af
vores partnere har vi haft i mere end ti ar, samtidig med at flere nye kommer til lsbende.

| juni offentliggjorde vi en helt ny partner; Middelfart Sparekasse. | lobet af andet halvar af 2025
forberedte vi samarbejdet, som officielt tradte i kraft 1. januar 2026.

Gruppeaftaler: Derudover indgar GF Forsikrings forsikringsklubber gruppeaftaler, som giver

foreninger og virksomheder mulighed for at fa ekstra rabat og saerlige fordele.
Som medlemsejet selskab er det vigtigt for os, at vores medlemmer er tilfredse, og deter|.

Det kan ses pa flere mader. | den uafhaengige branchemaling , EPSI, ligger vi igen over
branchens niveau, og i 2025 fik vi for farste gang stemplet "Mest tilfredse privatkunder”.
Vi ligger ogsa fortsat hgjt blandt de af jer, der bedemmer os pa Trustpilot, og sa bekreefter
Forbrugerradet Teenk, at kvaliteten af vores produkter er haj— senest med et "Anbefaler”-
stempel for vores elbilforsikring.



Det er et stempel, der rammer lige ned i vores kerne-dna: Det var med bilforsikringer, det hele
begyndte tilbage i 1967.

Med flere medlemmer kommer naturligvis ogsa flere skader. Men heldigvis er | rigtig gode til
at forebygge.

Vi gor ogsa meget for at informere jer om skadeforebyggelse — fx ndr DMI melder om skybrud,
storm, voldsomt snevejr og sa videre.

Men nar skaden sker — og det er jo derfor, man har sin forsikring — sa sidder vores afdeling
Skadehjeelp klar ved telefonerne.
Det skete i gennemsnit 500 gange om dagen i 2025, at vi hjalp et medlem med en skade.

Vi gor alt for at undga fejl i vores skadebehandling, men der kan ske fejl - og dem lzerer vi af.

Nar skaden skal udbedres, er det en af vores samarbejdspartnere, som kommer ud til dig.
Derfor er det vigtigt for os, at vi samarbejder med de rigtige handvaerkere, der deler vores
veerdier og kender os som virksomhed.

Det giver ogsa lokal forankring og tryghed for bade dig og os.
Alle medlemmer i GF har nogle feelles fordele, som vi opdaterede i 2025.

Det er Laege 365, som er et supplement til egen leege, hvor | via jeres mobil far adgang til en
videokonsultation med en laege alle dage hele aret rundt.

En anden medlemsfordel er Cyberhjaelp, hvor | far hjeelp til at beskytte jeres data pa nettet
mod misbrug. Med fordelen far | redskaber til at sta vagt om jeres personlige oplysninger pa
nettet, sa | hurtigere kan opdage misbrug og reagere, hvis jeres oplysninger bliver stjalet og
misbrugt.

Derudover har vi Psykologisk krisehjeelp, som giver jer professionel hjeelp, hvis | har veeret ude
for en ulykke, overfald eller anden alvorlig haendelse, uanset hvilke private forsikringer | har.

Og endelig har vi Kareklar igen, som giver jer to gratis karetimer hos en lokal kerelzerer, hvis |
bliver involveret i et trafikuheld.

Som medlem af GF er du ogsa automatisk med til at stotte trafiksikkerheden over hele
Danmark. Det sker via GF Fonden, der sammen med klubberne (og dermed dig) er med til at
eje GF Forsikring.

GF Fonden statter lokalt og neert gennem trafiklegatet og gennem projekter med bl.a. Radet
for Sikker Trafik.

Resultater i GF Aarhus i 2025.



Arets resultat (kr): 1.636.711

Egenkapital (kr): 12.540.438
Portefalje (kr): 189.958.097
Tilvaekst i portefalje: 14,8%

Antal medlemmer: 19.415

4% tilbagebetaling pa bil
| alt tilbagebetales kr 2.413.313

Skadesreserve (kr): 9.158.052

1% tilbagebetales pa ovrige forsikringer
Hvad laver vi i bestyrelsen.

Fokus pa:

@konomi

Samarbejde og arbejdsmiljo
Medlemsoplevelser

Lokale samarbejder

Erhvervs forsikringer

Har 5 ordinzere bestyrelsesmgder. 2 strategimader. 2 kortere teamsmgder ang.
overskudsprocent og endelig regnskabsgodkendelse.

Deltager i ejermader (2-4 stk om aret) og i delegeretmade og generalforsamling i GF a/s
Giver lobende sparring til klubbens ledelse
Tak for samarbejdet

Til klubbens ledelse (Thomas, Mia og Patrick) og til alle medarbejdere. | har som altid arbejdet
ihaerdigt med klubbens indsatsomrader, ligesom | betjener alle medlemmer som kommende
medlemmer med et smil og god radgivning



Og hermed vil jeg give ordet videre til vores afdelings direkter Thomas Prégler som vil fortaelle
lidt om hvad der sker i klubben

Afdelingsdirektar Thomas Pragler holder oplaeg om resultaterne i 2025.
Dirigent Kenneth Brogaard Esbensen spgrg om der er spgrgsmal fra salen.

Spergsmal 2: Medlem spgrg ind til budgetter og malopfyldelse pa henholdsvis erhverv og
privat som gennemgas af afdelingsdirektgr Thomas Pragler. Thomas forklarer, at der samlet er
leveret et rigtig flot resultat, men at han ikke er tilfreds med vores resultat pa erhverv. Vi skal
lykkedes pa bade privat- og erhvervsbudgettet.

Spergsmal 3: Per Nielsen takker formanden og afdelingsdirektar for en fin og fylding
orientering og beretning. Per er imponeret over bestyrelsen og ledelsens arbejde. Der er
leveret et flot overskud trods mange nyanseettelser. Per synes ogsa at det er dejligt, at der
indgas lokale samarbejder med fx foreningen Jazz og Folk. Per vil gerne takke bestyrelsen,
ledelsen og medarbejderne.

Per har en enkelt kommentar ift. trafiksikkerhed, da han godt kunne taenke sig, at man blev
mere obs pa fordelene ved af bakke ind pa parkeringspladser.

Per kunne godt taenke sig, at der var mulighed for, som ambassadgr, at have noget
merchandise at vise frem. Det kunne evt. afhentes i klubben.

Forelaeggelse af klubbens arsrapport 2025 og budget for 2026
Arsrapporten for 2025 bliver fremlagt af naestformand Lisbeth Pedersen Horn.

Spergsmal 4: Medlem spgrger ind til, hvad der menes med transportordningen. Lisbeth
Pedersen Horn forklarer, at det er autohjeelpens indtaegter og udgifter.

Spergsmal 5: Mohammad Motahari spgrger ind til, hvad det er for nogle veerdipapirer der er
tale om. Lisbeth Pedersen Horn forklarer, at det er aktier i GF Fonden og en lille portefalje af
virksomhedsobligationer. Bestyrelsen gnsker ikke, at investerer klubbens penge, da man ikke
gnsker at lgbe risikoen.

Spergsmal 6: John Ivar Klgvdal spgrger ind til eiendommen i Rgnde, da han er bekendt med, at
den er til salg. Han gnsker en status pa den. Lisbeth Pedersen Horn forklarer, at den desvaerre
fortsat er til salg. Den bliver nu forsggt lejet ud igen.

Spergsmal 7: John Ivar Klgvdal spgrger om klubben er fritaget for at betale Skat. Lisbeth
Pedersen Horn forteeller, at klubben er fritaget for at betale Skat.

Spergsmal 8: Per Nielsen sparger om medarbejderne er provisionslgnnet eller har fastlgn.
Lisbeth Pedersen Horn forklarer, at medarbejderne primeert er fastlennede, men har en
bonusordning. Derudover tilfgjer hun at man folger geeldende overenskomster.



Dirigent Kenneth Brogaard Esbensen spgrg salens medlemmer om arsrapporten kan
godkendes.

Salens medlemmer godkender arsrapporten for 2025.

Lisbeth Pedersen Horn gennemgar budgetterne for 2026.
Indkomne forslag fra bestyrelsen og medlemmer

Dirigent Kenneth Brogaard Esbensen konstaterer, at der er kommet 1 forslag ind fra
bestyrelsen.

Forslag 1

Bestyrelsen gnsker at a&ndre bestyrelseshonoraret fra 180.000 kr. til 260.000 kr. Forslaget er
motiveret af at det samlede honorar har veeret pa samme niveau siden 2017 og samtidig er
kravene til bestyrelsesmedlemmer blevet skeerpet lgbende.

Spergsmal 9: Per Nielsen spgrger om der er differentieret bestyrelseshonorar. Formand Mette
Vinther Skriver bekraefter, at der er differentieret bestyrelseshonorar, men at der i hgjere grad
forventes mere af alle bestyrelsesmedlemmer, hvorfor man gnsker bestyrelseshonoraret
e&endret.

Spergsmal 10: Niels Thomsen gnsker at vide om bestyrelsen selv mener, at forhgjelsen er
rimelig. Formand Mette Vinther Skriver forklarer, at hun selv mener, at det er en reel forhgjelse
af bestyrelseshonoraret, da der forventes hgjere deltagelse fra det enkelte
bestyrelsesmedlem.

Dirigent Kenneth Brogaard Esbensen sparger salens medlemmer om forslaget kan
godkendes.

Salens medlemmer godkender forslaget.

Dirigent Kenneth Brogaard Esbensen konstaterer, at der ikke er indkomne forslag fra
medlemmerne.

Fastseettelse af klubkontingent

Dirigent Kenneth Brogaard Esbensen forteeller, at bestyrelsen foreslar et uaendret
klubkontingent pa 132 kr. pr. medlem.

Dirigent Kenneth Brogaard Esbensen spgrger salens medlemmer om det kan godkendes.

Salens medlemmer godkender fastsaettelsen af klubkontingent.

Valg af bestyrelsesmedlemmer

Dirigent Kenneth Brogaard Esbensen oplyser, at der er 2 bestyrelsesmedlemmer pa valg,
Mette Vinther Skriver og Henrik Schriver Bjerrehus. Begge kandidater gnsker at genopstille.



Dirigent Kenneth Brogaard Esbensen sparger om der er andre kandidater til stede i salen. Det
er der ikke.

Dirigent Kenneth Brogaard Esbensen spgrger salens medlemmer om de kan godkende Mette
Vinther Skriver som bestyrelsesmedlem. Salens medlemmer godkender.

Dirigent Kenneth Brogaard Esbensen spgrger salens medlemmer om de kan godkende Henrik
Schriver Bjerrehus som bestyrelsesmedlem. Salens medlemmer godkender.

Dermed er Mette Vinther Skriver og Henrik Schriver Bjerrehus valgt for en 2-arig periode til
bestyrelsen.

Valg af suppleant

Dirigent Kenneth Brogaard Esbensen oplyser, at der er 1 suppleant pa valg, Ole Hermansen.
Kandidaten gnsker at genopstille.

Dirigent Kenneth Brogaard Esbensen spgrger om der er andre kandidater til stede i salen. Det
er der ikke.

Dirigent Kenneth Brogaard Esbensen spgrger salens medlemmer om de kan godkende Ole
Hermansen som suppleant. Salens medlemmer godkender.

Dermed er Ole Hermansen valgt for en 1-arig periode som suppleant til bestyrelsen.

Valg af revisionsfirma

Dirigent Kenneth Brogaard Esbensen forteeller, at bestyrelsen foreslar et fortsat samarbejde
med revisionsfirmaet BDO.

Spergsmal 11: Niels Thomsen gnsker at vide, om det er det firma der er brugt det seneste ar
og om hvor leenge man har brugt dem. Formand Mette Vinther Skriver bekraefter, at det er det
revisionsfirma man har brugt de sidste mange ar, men hun kan ikke huske preecis hvor mange.

Dirigent Kenneth Brogaard Esbensen spgrger salens medlemmer om de kan godkende et
fortsat samarbejde med revisionsfirmaet BDO.

Salens medlemmer godkender valget af revisionsfirmaet BDO.

Eventuelt

Dirigent Kenneth Brogaard Esbensen sparger om der er nogle af salens medlemmer som har
spargsmal eller kommentar til punktet eventuelt.

Spergsmal 12: Niels Thomsen spgrger om det er muligt, at man kunne veere mere proaktiv ift.
generalforsamlingen. Han ville gerne om der kunne sendes en reminder ud vedrgrende
indsendelse af forslag. Formand Mette Vinther Skriver oplyser, at man gerne vil kigge pa en



vedtaegtsaendring ift. datoen for indsendelse af forslag. Indtil da vil hun gerne, at
medlemmerne sender forslagene labende.

Spergsmal 13: Susanne Vangsgard takker for ggnnemgangen. Hun forklarer, at der blandt
andels- og elselskaber er meget fokus pa governance, god ledelse og tilliden til selskabet.
Hun gnsker at vide, hvad man spejler sig i. Formand Mette Vinther Skriver forklarer, at der er
teet samarbejde med GF A/S og at der arbejdes pa en handbog til klubberne som blandt andet
omhandler emner vedr. governance.

Dirigent Kenneth Brogaard Esbensen afslutter GF Aarhus’ generalforsamling 2026 og takker af
som dirigent.

Bestyrelsesformand Mette Vinther Skriver takker Kenneth Brogaard Esbensen for hans arbejde
som dirigent.

Dato og underskrift

Dirigent Referent

Kenneth Brogaard Esbensen Patrick Knappe



